
PRIMARIA COMUNEI CHIAJNA
Str. Plcii, nr. ?5, Comuna Chiajna, Judeful llfov, Rom6nia

TeI 021/436.1 1.22 Fax: 02ll 436'll'44
e-mail: registratura@primariachiajna'ro

Nr.l 1039/16.03.2020

ANUNT

in temeiul prevederilor art.6l8 alin.(l) lit.b) qi al_in.(3) din o.u.G. m.57l2019. privind codul

administrativ, cu modifrc[rile gi*-pf.mifl, itft"tioui", Primdria Comunei Chiajnai din Judelul Ilfov

organtzeaza concrus pe p.r, p'".* 6lrp** _firnc;iei.publice de execulie vacanti de referent, clasa

iII;;; profesionai r"p..lii- Ain caanl Servi"iutui puUlic Comunitar Local de Evidenti a

peno'anelor, cu atributii in domeniul evidenlei persoanelor'

Concursul cuprinde 2 probe, respectiv proba scrisd 9i proba orall'

Concursul va avea toi- in aut 
'A" fi:04.2020, oo i0r00, proba scrisd' la sediul Primdriei

Comunei Chiajna din str. Pdcii, nr.75, Comuna Chiajna judegrl llfov'

Dosarele a. io...i"."-i"l"i'0"p"". in termen 
-de 

2b zile calendaristice de la data public6rii

anunfului pe site-ul gl ta uui"i"rul'iostitriliei, respectiv in_ perioada 16,03.2020 - 06.04.2020 ora 16'00'

la sediul primtrriei Comunei iffiil;'il. iai"ii, *.2S, Co-*a Chiajn4 jude{ul llfov' la secretarul

comisiei de concurs, oourou-iii" Laina, inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul

Compartimentului eaminisialie i,;k6 
-ii,4a". 

Secretariit 9i Monitorizarea Procedurilor

Administrative, adresi de 
-":i"il - 

"ai*.ilie@primariachiajna'ro, 
telefon: 0730 '614 '992 fax:

0211436.1r.44.
invedereaorgarrizdriiconcunuluipepostpentru.ocupareafuncfiei.P'b]1:".d"executie,mai

sus men{ionattr" va.o.u*"arn, -ui jor, 
"ooaih " 

d" participare, funcfionarii publici propuqi pentru a

face parte din comisiile Oe concur. gi ae sotulio.tare a contestaliilor, precum gi bibliografia' astfel:

Conditiile de oarticioare:
conditii generale: 

"ffaia4ii 
trebuie. s6 indeplineascl condifiile prevazute de art.465 din

o.U.c.frtD0lt;.iuind coJJ uift"initttativ, cu modificirile 9i completirile ulterioare;

Condilii specifice:
- ,toaii ti""a{iS""tiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd de bu"1lult":l-'- 

^-,
- vechime ln specialitatea studiilor necesare exercititrii funcfiei publrce: mlrumum / anr'

Bibliografia neceslri participlrii la concurs: ..
_ o.u.G. nr.SilZOtl privind codu ua*inirtrutiv, cu modificdrile gi completdrile ulterioare:

PARTEA 1- DisPozi{ii generale:

r TITLULil - Definitii generale aplicabile adminisfialiei publice

o TITLUL III - Principiiie generale aplicabile administra{iei publice

PARTEA 111- Adminishatia publicd localI
o TITLUL I - Dispozilii generale

o TITLUL II - Descentralizarea
r TITLUL ilI - Regimul general al autonomiei locale

o TITLUL N -Unitlfile administrativ-teritoriale in RomAnia

o TITLUL V - Autoritiifile adminisratiei publice locale ( cu exceplia cap' V' VI qi VII)

r TITLUL VI - Mandatul de ales local
o TITLUL V[ - Alte dispozi{ii aplicabile adminishatiei publice locale

PARTEA Z - Reguli rp..in"" prluind proprietatea publica qi privatd a statului sau a unitdlilor

administrativ-teritoriale
PARTEA 

'? 
- Statutul funclionarilor publici, prevederi aplicabile penonalului contractual din

administralia public[ 9i evidenJa personalului pldtit din fonduri publice



. TITLUL II - Statutul funclionarilor publici

- CAP. V - DrePturi 9i indatoriri
- CAP. VII - Acorduri colective. Comisii paritare

-CAP.VIII.Sancliuniledisciplinareqirdspundereafunclionarilorpublici
-cAP.IX.Modificarea'suspendareagiincetarearaporturilordeserviciu

- Constitulia Rom6niei, republicatii;
- o.G. nr.l37 /2000 privind prevenirea 9i sancJionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd'

cu modificirile gi completilrile ulterioare;
- o.s. *.zl tzo02 priind ."gi"..rrt*"u activitiitii de solulionare a petiliilor, cu modificdrile gi

complettrrile ulterioare;
- H.G. nr.l1211997 privind organizarea activitiifii de eliberare a cdrtilor de identitate' procedura de

p*.t i-uur" egalonate a buleiinelor de identitate actuale, precum gi aspectele privind termenele de

valabilitate ale acestor4 cu modificdrile 9i completlirile ulterioare;

- H.G. nr.839/2006 privind r""r" li .onli"ut tr actelor de identitate, ale autocolantului privind

,tuUiti."u regedinJei 9i ale cn4ii de irnobil, cu modificnrile.gi completdrile ulterioar.e;

_ H.G. nr.l37 512006 privina Normele metodologice de aplicare unitard a dispoziliilor legale privind

;id*l" domiciliul,' regeai"r" si ;tJ. de idintitate ale cet6fenilor romdni, cu modificirile qi

completirile ulterioare;
.o.U.Gn.97|2005privindevidenta'domiciliul,regelinlagiacteledeidentitatealecetitenilor
romAni, republicatd, cu modificfile 9i completltrile ulterioare;

- ordinul M.A.I. nr.1260/200;-;;;il.;;;barea Metodologiei privind organizarea 9i firnclionarea

gnii"J"i *ri" r, cadrul serviciilor publice comunitare locale de evidenli a persoanelor;

lij"eii nr.zl,tts9l a cetdlenieiromdne, republica6 cu modificfile qi completiirile ulterioare;

- o.G. nr.41/2003 privind dobandirea 9i schimbarea pe cale adminisfiativa a numelor persoanelor

fizice, cu modificdrile qi completlrile ulterioare'

Atribufiile posiului scos la concurs sunt urmltoarele:

l. prinefi, i-rgirt .u"I qi comftetea"I in urma verificdrilor, formularul E401 privind componenla

familiei, dupl care il expediazl citre solicitant'

2. primegte, analizeaz1 g r"frfii".J 
".rerile 

pentru, eliberarea actelor de identitate' cddilor de

"i"gai".,'rmiifr.i 
*r,"difit"",i.i rchimbarea domiciliului, precum 9i acordarea vizei de reqedinfd in

conformitate cu prevederile legale.

i. i"r"a"."rl 
""tele 

de identitate titularilor care au solicitat eliberarea acestora.

4. primegte qi solulioneaza ;;1; Je eliberare a actelor de identitate pentru p€rsoanele care igi

schimbd domiciliul din sfiIinetate in RomAnia'

5. primegte gi solufioneaz6 .rt"tli" J" 
"fiU.rare 

a actelor de identitate ale persoanelor internate in

unitifi sanitare qi a" prot.qi" ;o.iufi pt"""- 9i a celor aflate in arestgl unitiililor de polilie ori in

uniteg de detenlie din ;; 
-il;;;fusabiliiate 

9i lnm6neazd persoanelor fizice documentele

solicitate.
i.'i*"giro"*a toate cererile in registrele corespunzatoare fiecdrei categorii de lucr6ri' in

conformitate cu prevederile metodologiei de lucru',.

i. na"p*a" ae corectitudinea dareloi prelucrate din documentele primare 9i inscrise in formularele

necesare eliberlrii actelor de identitate.

8. Actualizeazd Registrul Nalional de Evidenltr a Persoanelor cu informaliile din cererile cet[tenilof

pentru eliberareu uJtrlui a" iOtntit^t", precum 9i din comuniciirile autoritiifilor publice prevdzute de

lege.
9."Desf\oar6activit{ideprimire,examinaregirezolvareapeti[iilorcet{enilor.
10. Efectueazd verificdri cu privire la schimbarea numelui pe cale administratiyl .. .

11. Identifrc6 - pe bazamJr4iunilor operative- elementele urmlrite, cele cu interdicfia prezentei in

anumite localitifi etc. qi anunli unitelite de polilie in vederea luErii masurilor legale ce se impun'

12. Colaboreazd c,, formaliunile de potliie, participdnd la acliunile 9i contoalele. organizate de

acestea la locurile de caz:re in .o-*, Lot"i*i, moteluri, campingud 9i alte unitiili de cazare

turisticd, in vederea identificdrii persoanelor nepuse in legalitate pe linie de evidenJi a persoanelor,

precum qi a celor urmdrite in temeiul legii.
13. Asigura colaborarea 9i schimbul iermanent de informafii cu unititlile oq"=tiu.: ale M.A.I.' in

scopul realizerii operative gi de calitate a sarcinilor comune ce le revin, in temeiul legii.

a



14. Centralizeazd $i transmite Directiei pentru Evidenta Persoanelor 9i Administrarea Bazelor de

Date situaliile statistice gi .upoJ.f" de'analiz6 intoclite lunar 9i trimestrial de cdtre serviciile

oublice comunitare, ro"ur, o" iuia.np a persoanelor, referitoare la principalele activitili desf6Surate

in domeniul eliberlrii actelor de identitate'

15. Solutionezd ""r".it" 
foiu!,-iiot op"tu1i"" din. M'A'I'' S'R'L' S'P'P'' Justilie' Parchet'

rriap.r.i- p".r"-e nzice gi;uriaice, privindverificarea gi identificarea persoanelor fizice.

16. Acordi sprijin in vederea ideniificarii operative a persoanelor intemate in unit4i sanitare' ce nu

posedd asupra lor acte de identitate'

17. Formuleaz6 p.op*". p"n*i-imbundtitirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru etc.

18.Asigur[gestiunea.a'rir"'o'ia."'titate,provizoriigiintocmegteproceseleverbaledescaderedin
gestiune.
19. Rispunde de activitdtile de selectionare,-creare' folosire 9i pdstrare. a arhivei specifice'

20. Orgxizeaaznn""ig*e ".*"*"ri" 
gi utilizeazS,. in proceiui muncii, evidenlele locale manuale'

2l . Asigurd prot.qiu aut.f* 
".,i "u.u.l;'. 

p"tt""A 
.qt 

a informaliilor clasificate, precum gi securitatea

do"o."rit"loibitouiui, in conformitate cu dispozi{iile legale'

22. Sesizeaz1disparilia, r" iril 
" 

[pir"i"i". int..iut" i" linii de evidentd a persoanelor 9i raportezd

dispari{ia acestora pe cale ierarhicl
23. Rdspunde a" upti"ur.u*iiiimai a dispoziliilor legale, a ordinelor 9i instrucliunilor care

reslementeazdactivitateapeliniaregimuluideevidenB.a.persoanelor.
iil 

-i'""ti",e.""oaven1iile 
9i aplici sancliuni' in condi{iile leeii'

25. AcualizeaztRegistrul fi4i|.j| t d;tdenli a Persoanelir, cu datele de.identificare gi adresele

cetiitenilor care au domiciliul sau reqedinla in raza de compeienli teritoriale a serviciului Public

Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor'

ii." itiilA"*a gi valorifictrRegistrul National de Eviden{d a Persoanelor'

ii. ffi" t"g*;le de evidenti-pentru fiecare categorie de. documente eliberate'

28. Primeqte, i-"girt.-a''f,fi;;fil;;F;+1 dispoziliilor' intructiunilor' regulamentelor'

ft;ti;il;i.tctli"ilor, asigura iepartizarea locincadrul biroului'

29. Verifica modul in.*";r-;;i;6 dispoziliile legale cu privire la aperarea secretului de stat 9i de

r"*i"it, t""A"f Oe manipulare 9i de plstrare a documentelor secrete'

30.Asigur[inregistrareaintrarii/.iegiriituturordocumentelorEiclasareaacestorainvederea

If"fflir"* ut transmite lotul cu acte de identitate ce urmeazi a fi tiprrite cdtre B'J'A'B'D'E'P'

ii. V"rin.a qi preia din serverul FTP ordinele 9i instrucJiunile transmise'

33. Expediaz' 
"or.rpo.a"nfi,rpa 

;;;;G; operaliunilor de inregis*are in registrele special

li:txl"*n o*irea qi inregishareapetiliilor 9i urmere$re rezolvarea acestora in termenul legal'

35.oryanlznaz|gidesfd'qoaraactivitateadeprimireinaudienJ6aceti}enilordec6treconducerea
biroului sau lucr6torului desemnat' r r r ^,r^-r:-:-^ ^ -^-^:-
36. Centralizeaza princlpaii iilcatori realiza{i, verifica modul de indeplinire a sarcinilor propuse 9r

intocme;te sintezele, ,i *tiii" .".p."iu" Si *AUA. *tivitililor desfd.gurate periodic.

37. Transmite serviciului ill#ffi;'judelean de evidenp a persoanelor' sintezele gi analizele

iT:"fl'j;*" prevederile cuprinse in Reguramentul de organizare 9i runclionare al instituliei,

Regulamenrul ae organir*l]'ffi;fi;;;"JlpclEp 9i in Regulamentul Intem al instituliei.

js.-i;i"prin"$t. t.Jinil. ce fi revin conform figei de post'

40. ResPectd disciPlina muncii'
4l . Respecta tour" p.o".oiii" 9i instructiunile de lucru in activitatea pe care o desfdgoar[.

42. Exerciti $i "lt" "uib";i;;;iil;i;lege 
sau alte acte normative, prinhotdrari ale consiliului

local sau dispozilii ale primarului'
Dosarele de concurs trebuie sI confini, in nod obligatoriu, documentele prevlzute la

art.49 din H.G. nr.611/2008, cu morlificlrile qi completdrile ulterioare' respectiv:

a) formulanrl O" i*"ri"r" i"ri'uilot-t in *""" *.i r" ni;. nr.611/2008, cu modificdrile qi completirile

ulterioarel
b) curriculum vitae, modelul comun european;

cj copia actului de identitate; 
?



d)copiialediplomelordestudii,certificatelorqialtordocumentecareatestdefectuareaunor
specializlri gi Perfecliondri;
e)copieadiplomeidemastersaudestudiipostuniversitareindomeniuladministralieipublice'

"i*"!".""i.irr 
in specialitatea studiilor necesare exercitdrii frrncliei publice, drq|..y^:,"

f) copia cametului a" .*ca iiitpa;;'-" "dt""linlel€lb,erate 
de angajator pentru perioada lucrata'

calesaatestevechimeainmunc6qi,dup[caz,inspecralitateastudiilornecesareocupdriifuncliei

li'J.:ri; adeverinrei care atesti starea de sdndtate corespunztrtoare, .eriberatd 
cu cel mult 6 l'ni

;i;;;;;dii.Ln.*.ut"i de c6tre medicul de familie al candidatului;

h)copiaadeverinteicareatestdstareadesandtatecorespunzatoarepentruefortfizic,incazul
funcliilor publice pentru u "li- o"up-" este necesarA in6eplinirea unor condilii specifice care

imptica efort ftzic ai se testeazi prin probd suplimentard" dupd caz;

i) cazierul judiciar; 
^x ^+a6+a nori+q+ce qarr linsa calitiitii de lucrdtor

j)declaraliapepropriardspunderesauadeverin|acaxes6atestecalitateasaulipsacalit,iili
i s".*itefii tuu "otffi::',irffi:t::rer1g,9 c_onJine, in clar, numdrul, $ata 

numele emitentului ei

calitatea acestuir, it f".-utol t;dut] tt^bilit dt Minitttrul Sdnetiitii Publice'

Modelul orientativ i "o.""ri"t"i 
de vechime.poate fi destircat de pe pagina de intemet a

instituliei sau poate fi ,ori.it t?.-iu r.ir"t*l comisiei de concurs. Adeverinlele care au un alt format

trebuie si cuprindd .r..r# ri.ii*" ""ro, 
pr"ua^t in -oaerul orientativ 9i din care- s6 rezulte cel

pulin urmdtoaref. info*ugi,"i-ri.l-nr"fiif" **4 ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru

ocuparea acesteia/acestora, H;tffi;; ;'a.rra+iterii activita6i, vechimea in munc{ acumulata'

pr".* fi vechimea in specialitatea studiilor'

Formularut o" inr.r,i.luioi.ri.. pt""* 9i declaralia Re Rronria fs111l::t-."*t 
se ateste

calitatea sau lipsa catite$i Oe tucrator at SicuritAlil sau colaborator al a-esteia pot fr descdrcate de pe

;ilru;;r;'il "l"riit"rr.r'r"" 
poi irroti.itut. a" h secretarul comisiei de concurs.

Copiile actelor pr.;;;;;;us se p.ezinta i. "oliit"guli"ut" 
sau insolite de documentele

oris.inale, care se certifica;rilffif;i;;a cu originalul de 
-cdtre 

secretanrl comisiei de concurs'

cu ixceplia actului de iaenitai"] .*. * p""t" t *..it" iirtt i"..at electronic, la adresa de e-mail

adina'ilie@Prin'rT$::11'ilt ri lnlocuit cu o declarali.e^t:T:tj*':3t;3ffi,in acest caz'

candidatul declarat admis i"'..r."ft;'i"."ieior, ar_e oblieatia'de a completa dosarul de concurs cu

orieinalul documentului p" ;;#ili O..mi*atil *"n"i*Jti' dar nu mai tirziu de data gi ora

ors=anizdrii interviului, ttb;;d;;;;t"*it*iuttutui administrativ de numire'

InformaEii ,upri'n""ilI*ilt*-pi"ti*"-a"t*t;;;;;;curs se pot obline la la sediul

Primiriei Comunei cr'iu:niait"t'] pf"ii *'zs' 
^co*'inu 

-niu;na' judeJul Ilfw' sau la telefon:

0730.614.gg2,fa*: OZ'+ri]ili., i-Ai."9f"",ifi"6p,i."ti".ttiajna.ro, persoanade contact doamna

Ilie Adina, inspector, .r*ul, gr"a profesional .,rpoio. io 
"-Jtir 

compartimentului Adminisha{ie

Publicd Locald' s""tttu'iut!i ruiniiolzarea Procedurilor Adminisnative'

PRIMAR
MINEA


