
 

ACTE NECESARE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE STIMULENTUL DE INSERTIE 

 

Potrivit Ordonantei nr. 111/2010, poate beneficia de stimulentul de insertie oricare dintre parintii care se afla in concediu 
de crestere a copilului si doresc sa revina la locul de munca.  

• Cererea (anexa 1); 
• Declaratia celuilalt parinte daca doreste sau nu sa beneficieze de indemnizatie crestere copil ( luna 

celuilalt parinte)- ANEXA; 
• Certificatul de nastere al copilul pentru care se solicita dreptul-xerocopie si originalul; 
• Actul de identitate al solicitantului- xerocopie si originalul; 
• Actul de identitate al celuilalt parinte- xerocopie si originalul; 
• Certificatul de casatorie- xerocopie si originalul; (in situatia in care parintii copilului nu sunt casatoriti, se 

efectueaza ancheta sociala); 
• Dovada reluarii activitatii ( decizie, ordin, dispozitie, act aditional); 
• Declaratia  privind regulamentul (UE) 2016/679, privind protectia persoanelor fizice in ceea ce        

priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date; 
• Extras de cont pe numele solicitantului (daca doreste plata in cont); BRD Groupe Societe Generale; Banca 

Comerciala Romana; FIRST Bank;Transilvania; I.N.G. Bank; Alpha Bank; C.E.C. Bank; Raiffeisen Bank; Credit 
Europe Bank. 

• Dosar cu sina; 

 

              Alte documente, dupa caz, din care sa rezulte indeplinirea conditiilor de acordare. 

 

 


